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Mars 2010
Editorial

Chers ami(e)s

2010 a débuté au G2IA sous le signe de I'Innovation, de I'ouverture a
I'International, de I'Orientation professionnelle de la jeunesse et de la
Nouvelle organisation de ses activités en Arménie et ce seront la les
guatre axes majeurs de l'activité de notre belle association tout au long
de I'année,

Le 1*" concerne le lancement des pdles de compétences su sein du G2iA :
C'est a l'initiative de Gabriel Képéklian et d’Alexandre Goncukliyan que
les poles Innovation et Green Business ont été lancés le 26 janvier dernier
a l'occasion du premier diner conférence de I'année. L’idée générale de
ces poOles dont vous découvrirez le contenu dans ce numéro est de
proposer a nos membres et sympathisants spécialistes d’'un domaine, un
environnement propice a |'échange de qualité et I'enrichissement
d’expériences et aux non spécialistes, de disposer de points de ressources
pertinents rapidement accessibles, selon leurs besoins et les opportunités
qui se présentent a eux dans le cadre de leur profession.

Le 2°™ axe concerne I'International, particulierement mis en valeur par
Gérard Loussignian qui nous a offert I'espace d’une soirée, une visite
passionnante de la Chine en partageant avec nous le fruit de son
expérience fort riche a travers quelques uns des nombreux projets qu’il a
menés a bien dans le cadre de ses activités d’accompagnement sur la
durée des PME en Chine. Cela nous a donné I’envie de constituer un Pole
constitué d’acteurs présents dans ce pays aux enjeux que nous
connaissons et dans lequel le réseau professionnel arménien dispose d’un
potentiel encore sous utilisé.

L'Innovation cette année atteindra son point culminant le vendredi 18
juin prochain lors du Congrés Armtech 2010 qui aura lieu pour la
premiere fois en Europe, a Issy Les Moulineaux. Cette action
emblématique du G2iA dans le domaine international sera I'occasion de
présenter a la communauté High Tech francaise toute I'expertise TIC
existant en Arménie, encore largement méconnue en Europe.

Le 3° concerne la réussite professionnelle des plus jeunes, également un
point majeur des activités du G2IA parce qu’il est dans I'ordre des choses
de se préoccuper des générations a venir. L’Association dispose de
personnes qualifiées sur le sujet, et d’'un réseau de professionnels
capables d’animer différents événements autours de ce theme : véritable
croisée des chemins, cette démarche aide les jeunes étudiants ou jeunes
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professionnels a trouver ou renforcer leurs choix et leurs
orientations professionnels tout en offrant a celles et ceux
qui dispensent conseils et actions, la merveilleuse
satisfaction de permettre aux plus jeunes de bénéficier
d’une expérience additionnelle précieuse dans un monde
complexe, pour mieux évoluer dans la vie.

C’est dans ce cadre que nous développons dans ce numéro
nos 3 prochains rendez-vous :

Diner conférence le lundi 22 mars, avec Madame
Jacqueline Karaaslanian directrice de la Fondation Luys, qui
nous expliquera comment [I’Arménie soutient par le
financement de leurs études les étudiants d’Arménie et de
diaspora une fois que ceux ci ont été admis dans les plus
grandes  universités du monde (Harvard, MIT,
Polytechnique, etc ...)

Diner conférence le lundi 29 mars, avec Madame le
Recteur de I'UFAR (I'Université Frangaise en Arménie), a
I'occasion de I'accueil de 5 stagiaires financés par la Mairie
de Sarcelles

La Journée TALENTS ET VOCATIONS le samedi 10 avril 2010
de 14 a 18h, organisé par le Pole Ressource Humaine du
G2IA en coopération avec COPEA.

4e axe, les activités du G2IA en Arménie ont connu de
profonds changements dans le cadre de I'ouverture de son
nouveau centre d’affaires a Erevan : CARI (Centre d’Affaires
et de Ressources International) destiné a susciter, soutenir
ou accompagner selon le contexte, les démarches
d’entreprises non encore présentes en Arménie. Des
adaptations sont menées pour orienter nos actions en
Arménie vers des besoins de la Société en général et des
entreprises arméniennes en 2010 en particulier, toujours a
la recherche d’une meilleure coopération avec la France sur
le terrain économique.

Voila un programme de lecture riche et une feuille de route
ambitieuse pour nos membres actifs qui sont toujours
disponibles pour accueillir de nouveaux volontaires pour

développer les idées et les actions en 2010.

Excellente lecture a vous et rendez-vous tres
prochainement nous I'espérons a nos futurs événements.

L’équipe du G2IA

GaiA-

LE JEUDI 25 MARS 2010
De 9h00 a 19h00

Colloque Sénat-Ubifrance sur le theme

VOIR PLUS LOIN ENSEMBLE EN ASIE
CENTRALE ET AU CAUCASE

Sur Arménie, Azerbaidjan, Géorgie, Kazakhstan,
Kirghizstan, Ouzbékistan, Tadjikistan,
Turkménistan

Objectif : informer sur les opportunités dans ces pays et échanger des
expériences entre entreprises impliqués dans ces pays a culture
spécifique.

Pour vous inscrire, connectez vous sur UBIFRANCE
CAUCASE

LE LUNDI 29 MARS 2010

A 20H00
A école Hrant DINK
40 - 42 rue Saint-Just 95400 Arnouville les
Gonesse

DINER — RENCONTRE
Avec Joelle Le MORZELLEC

Recteur de I’'Université Frangaise en Arménie

Réservation : 01 40 43 17 22
contact@g?ia.fr www.g2ia.fr

LE SAMEDI 10 AVRIL 2010
Journée Talents et Vocations

De 12h-18h

A I'ECS (European Communication School)
87 bis rue Carnot 92300 Levallois

contact@g?ia.fr www.g2ia.fr
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Diner conférence du 26 Janvier 2010

La premiére conférence — diner de I'année a eu lieu au Yan’s Club sur
la mise en place des pbles professionnels au sein du G2IA a l'initiative
de Gabriel Képéklian, responsable Innovation & Practice Relation
Usagers Administration au sein de la Division Secteur Public et
Transports, pour le pbéle Innovation et d’Alexandre Goncukliyan,
ingénieur d’affaires CITELIUM, pour le péle Green Business.

Gabriel Képéklian a exposé dans un premier temps les parameétres
structurants pour le fonctionnement efficace des péles.

Le concept de Pdle de compétences est un sujet qui nous tient
particulierement a coeur dans la mesure ou il a vocation a se décliner a
souhait en fonction de sa pertinence, des compétences reconnues de
celles et ceux qui I'animent, et de I'esprit d’initiative de nos membres.
Ce concept s’est avéré de maniere empirique sur le pdle innovation a la
fois efficace et étonnant par les rencontres qu’il a rendues possibles
au-dela du périmetre des premiers cercles de I'Association. Les
ouvertures et parfois les aventures humaines particulierement
enrichissantes qu’il a rendu possible, comme le projet Armtech,
représentent I'essence méme du G2IA.

Gabriel Képéklian Un travail de capitalisation de cette expérience, sous forme d’une
meilleure formalisation d’activités d’experts d’'un méme poéle, dans la
dynamique de I’Association.

Ainsi les définitions suivantes ont été exposées :
Le pdle professionnel réunit quelques experts d’un domaine précis en
lien avec ceux qui exercent les mémes compétences en Europe ou en
Arménie, créant ainsi des synergies pertinentes.

Ces contributions pourraient :

- a court terme donner lieu a I'organisation d’un ou deux
évenements ciblés dans I'année permettant de valider le
périmetre, les compétences et fixer des objectifs réalistes.

- along terme : par I'addition de ces contributions renforcer
le G2iA en apportant le développement d’opportunités,
d’amitiés et de partenariats aux professionnels et
entreprises impliqués.

Alexandre Goncukliyan

Parmi les facteurs de succes figurent :

- un nombre de membres limité, afin d’avancer de maniére
efficace.

- une organisation la plus simple possible : un animateur, des
membres associés, des invités, avec une absence
d’administration pour une meilleure agilité, et enfin un
esprit et une vision partagés

- enfin des themes choisis et précis en fonction de I'apport
des membres et de leurs besoins exprimés.

Un rythme annuel, unité de temps qui permet de batir une réflexion de
qualité.

GziA- Page : 3
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Les enjeux sont de :

structurer le réseau, le rendre visible, professionnel, connecté,
efficace

animer sur des themes a valeur ajoutée

fédérer pour délivrer des visions et positions

promouvoir des valeurs de partage

Les lers poles identifiés sont :

Innovation et Nouvelles Technologies

Green Business et énergies renouvelable
Ressources Humaines

D’autres pourraient se créer Tourisme, loisirs, etc...

N’oublions pas que la lére année a valeur de « pilote », permet
d’expérimenter la formule. Le pragmatisme est le critére
d’évaluation.

Pour avancer, il est essentiel d’identifier 'ensemble des membres
intéressés par les poles, afin de faciliter les connexions, les échanges.

Que celles et ceux qui se sentent inspirés par ces quelques lignes se

manifestent car le champ d’actions est vaste et potentiellement trés
excitant.

GriA-

Page : 4
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Lancement du Pole Green Business et Energies
Renouvelables, par Alexandre Goncukliyan,

Le défi imposé par le réchauffement climatique et la raréfaction des
ressources énergétiques fossiles nous poussent aujourd'hui a innover
en proposant des produits et services répondant aux besoins du
développement durable.

Des entreprises, petites et grandes, se sont emparées de ce sujet
important, et agissent au quotidien pour réduire les émissions de CO2:
ce sont les éco-activités, dans le secteur du Green Business.

Un fort potentiel se dégage dans le secteur du Green Business, ainsi
gue dans celui des Energies Renouvelables, ou les filieres se mettent
trés rapidement en place, mais toujours en quéte d’innovation et de
business model viable.

Le Green Business regroupe toutes les problématiques relatives a :
L’efficacité énergétique

Les énergies renouvelables

L’éco-mobilité

L’environnement : déchets, eau, etc.

L'urbanisme

Le pole dédié au Green Business & Energies Renouvelables, a pour
vocation de réunir les experts du secteur pour mettre a profit
I’expertise d’'un réseau actif, par le biais de la diffusion d’informations
sectorielles, réunions thématiques (2 a 4 par an), conférences, des
missions de conseil / formation en France comme en Arménie.

Que vous soyez expert ou uniqguement intéressé par le domaine des
Eco-activités, voire méme étudiant, ce groupe vous est destiné, afin de
créer des synergies dans un secteur innovant.

2 événements sont envisagés pour lancer ce poéle :

Conférence: Le cas de [I'offre CITELUM (filiale de Veolia
Environnement) : le développement durable au coeur de la stratégie
d’un Groupe international.

Workshop animé par un expert de ’ADEME sur les méthodes de calcul
de bilan carbone, les possibilités de subventions, les appels a projets,
les formations disponibles.

D’autres événements seront programmés en fonction de l'intérét
suscité tout au long de I'année.

N’hésitez pas a nous soumettre vos propositions en répondant
rapidement au questionnaire par le lien ci-dessous qui nous permettra
de mieux connaitre vos attentes et organiser ces évenements :
http://spreadsheets.google.com/viewform?formkey=dEQ5Q2RnMWJv
M2dTUDRaWDBYVE1WV1E6MA

Rejoignez notre équipe ou participez a nos événements, en contactant
Alexandre Goncukliyan

alex.gon@imelavi.fr, +33 (0)6 27 79 37 72

www.econov.blogspot.com

Page : 5
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Diner Conférence sur la Chine du 18 Février

Cette conférence animée par Gérard Loussignian a permis a la
trentaine de membres et sympathisants de I’Association,
réunis dans les Salons du Cercle Républicain le 18 février
dernier, de découvrir ce pays passionnant.

En 1h30, I'orateur, premier président fondateur du G2iA, a
tenu en haleine I'auditoire par la qualité de son exposé et Ia
maitrise de son sujet : histoire, géographie, atouts du pays,
usages, la culture, comportements adaptés et inadaptés . . .
sont passés au crible de I'expérience de I'animateur.

Au final, les clichés sont un peu estompés, mais I'immensité
du pays pousse a une grande humilité, au respect de ses
habitants qui ont réussi une transition économique
impressionnante en 20 ans.

Le dicton « il faut 3 vies pour découvrir la Chine » a
commencé a prendre une signification pour les participants
enchantés de I'atmosphéere a la fois professionnelle et
chaleureuse de la soirée.

Pendant son parcours de 20 ans en Chine, Gérard Loussignian
a dirigé un nombre important de projets d’envergure comme
la mise en place d’un vignoble franco-chinois, au pied de la
Grande Muraille, pour le compte des ministéres francais et
chinois de I’Agriculture, ou I'organisation du tour de l'ille de
Hainan avec la société du Tour de France.

La flamme arménienne est restée aussi active avec
I'organisation de la premiére visite d’Etat de la république
d’Arménie a la république populaire de Chine. La délégation
arménienne forte d’une vingtaine de membres du
gouvernement, du parlement et d’institutions
représentatives conduite par Gaguik Haroutunian (alors Vice-
président et Premier ministre) a été recue par le Premier
ministre Li Peng pendant six jours.

Des Chinois qui participaient au diner, commerciaux
d’entreprises francaises en Chine ont remercié Gérard
Loussignian sur la pertinence de sa présentation et ont
proposé d’initier un pole Chine au sein du G2iA pour
développer des actions sur cet axe.

Enfin, en tant que Représentant Honoraire pour la France de
la Chambre Nationale de Commerce et d’Industrie de la
République de Mongolie, Gérard Loussignian ne pouvait pas
ne pas présenter quelques diapositives sur la Mongolie.
Gérard Loussignian propose aujourd’hui ses services de
contacts et de suivi d’actions de développement
commerciales aux entreprises qui souhaitent investir et
développer leurs affaires en dans cette vaste région du
monde. Bientét a son programme : la Corée du Nord mais
surtout I'Asie centrale et le Caucase du Nord. L'idée est de
réinventer une sorte de « Route de la Soie » que les
Arméniens connaissent bien.

GziA- Page : ¢
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Ce théme immense demande sans aucun doute a étre
développé dans le cadre de ce pdle qui nous I'espérons
proposera a nos membres un ou deux événements dans
I'année a venir.

Pour toute question sur le développement avec la Chine,
n’hésitez pas a prendre contact avec le bureau du g2ia
contact@g?ia.fr.

Gérard Loussignian, c’est aussi :

Représentant Honoraire pour la France de la Chambre
Nationale de Commerce et d’Industrie de la république de
Mongolie — Correspondant de la Mission Economique de
Pékin en Mongolie - Formateur a I'ISEAM-Marne-la-Vallée
(Institut ~ Supérieur d’Etudes en Alternance du
Management) bac+5 préparant un mastere de 3éme cycle
« Développement Asie » - Formateur a I'lFCIM (Institut de
Formation au Commerce International de Mazamet) - ex
Vice-président du Cemiase (Centre Midi-Pyrénées pour
I’Asie) - Membre-fondateur du Rotary-club d’Abidjan
Cocody - Membre-fondateur de I'Institut pour la Langue
Francaise (président Léopold Sedar-Senghor) - Membre
de la Compagnie des Mousquetaires d’Armagnac -
Chevalier d’honneur de I'Ordre des Bordeaux et
Bordeaux supérieurs - Vice-président fondateur de
I’Organisation Terre et Culture (Paris) et Land & Culture
Organization (New York) - Président fondateur du
Groupement Interprofessionnel Arménien (GIA Paris) -
Membre fondateur de la JCl de Cote d’lvoire....

GziA- Page : 7
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2010 : Le G2iA se réorganise en Arménie

La présence permanente du G2iA en Arménie remonte a 20
ans, depuis son indépendance.

De multiples projets de construction, d’appui au
développement avec les institutions francaises,
d’organisation de missions croisées ont été menées depuis et
largement relatés. Toutefois cette présence a toujours été
assurée par une seule activité : la formation permanente.
Absent du vocabulaire social au moment de I'Indépendance,
les séminaires organisés ont toujours eu pour vocation a
enseigner aux cadres et chefs d’entreprises en poste les
meilleures pratiques sur différents domaines comme
I’économie, le commerce, le marketing et plus récemment le
management, les ressources humaines, le droit des contrats
internationaux, la gestion de projets et la gastronomie.

Cette activité, compte tenu du niveau des intervenants et des
frais fixes ne pouvait en aucun cas étre une activité
financierement a I’équilibre et les conseils d’administration
successifs du G2iA qui ont abordé cette question ont toujours
été constants dans lI'idée de « subventionner » cette activité.
Cet effort a toujours été présenté comme une contribution
au développement de I'’économie arménienne, en marge des
actions humanitaires et culturelles qui attirent la grande
majorité de |'aide de la diaspora.

Depuis trois ans, |’évolution positive de I'économie
Arménienne a tout de méme remis cette question de
subventionnent a I'ordre du jour. L'émergence d’entreprises
privées spécialisées dans la formation sur tel ou tel secteur
renforce la conviction du G2iA sur la nécessité de revoir le
modele économique pour la poursuite de ses actions de
formation en Arménie.

Si les choses ne changent pas du jour au lendemain, 2010

représentera une année importante dans son évolution,

notamment grace :

- a la révision du mode d’intervention et de financement
de ses activités de formation en Arménie

- au développement de son offre CARI (Centre Arménien
de Ressources et d’Information) consistant a proposer les
services d’un mini centre d’affaires pour accompagner et
accueillir entreprises et institutions européennes a
Erevan.

GaiA- Page : 8
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Pour ce qui concerne la formation, des partenariats avec ces
entreprises locales spécialisées dans la formation sont en cours
de discussion. L'idée est de poursuivre I'envoi d’experts
francais, bénévoles, pour animer des séminaires de quelques
jours et ainsi continuer a faire bénéficier les cadres de
I’économie arménienne de compétences et de retours
d’expérience auxquels ils ne pourraient pas accéder au prix du
marché européen..

—gy
Les jours d’intervention se font bénévolement, le vol ou
I’hébergement est pris en charge par le G2iA.,

Pour l'intervenant I'’échange pratique lors du séminaire est le
meilleur moyen de se rendre compte de la réalité de la richesse
humaine de ce pays, d’étre en contact avec la vie quotidienne
des acteurs économiques du pays. Les intervenants précédents
sont la pour en témoigner.

Le partenaire local gagne en visibilité, le G2iA poursuit sa
mission mais avec un bilan économique a I'équilibre.

Par conséquent, comme tous les ans, le bureau du G2iA est
ouvert a toute proposition d’experts frangais ou européens en
Arménie, pour des interventions de 2 a 4 jours, sur un sujet qui
sera validé par l'intervenant local.

Pour le centre CARI : les travaux d’installation de ce centre ont
été livrés en décembre dernier et le G2iA est installé depuis au
12-14 rue Demrichian, Erevan, (voir photos), a coté du
parlement, non loin des ses anciens locaux a la Maison des
Architectes.

Ce centre propose :

- la location de bureaux équipés pour des séminaires et
réunions destinés des entreprises locales, ou des
entreprises européennes, avec OuUu Sans un service
d’assistance et de logistique

- la domiciliation d’entreprises étrangeres qui n’ont pas
encore décidé de <s’installer en Arménie de maniere
permanente, avec la aussi un service d’assistance,
secrétariat a la demande et possibilités d’organisation de
missions économiques avec les acteurs économiques et
politiques pertinents.

GziA- Page : ¢
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Une activité rentable de ce centre permettra de pérenniser la
présence du G2iA et de sa mission de développement
économique entre 'Europe et 'Arménie.

Une plaquette de présentation des services et tarifs est en
cours de finalisation et toute I'équipe du G2iA, a Paris comme
a Erevan est préte a diffuser toute information utile.

Rappelons que les locaux ont été acquis par la société
Immobilyan’s SARL, dont les actionnaires sont le G2iA et une
vingtaine de ses membres, pour qui CARI a piloté les travaux
d’aménagement et a qui CARI devrait verser les premiers
loyers en 2010. L’assemblée générale pour I'augmentation de
capital d’Immobilyans aura lieu mi avril, et il est encore
possible de souscrire des parts pour détenir un capital pierre
en Arménie.

Nouvelle activité, nouvelle équipe, Armen Valian, ancien vice
président du G2iA en France, installé en Arménie depuis
2004, a pris la responsabilité de la coordination des actions
du G2iA tant dans le domaine de la formation que pour le
développement des services de CARI. Il sera assisté en cela
par Seda Krikorian.

Son expérience de directeur de « Loussakert Pedigree Poultry
Plant », et de directeur du projet d’installation de « Lusakert
Biogas Plant » 'usine de production d’électricité a partir des
déchets de I'élevage de poulets enregisté a UNFCCC « United
Nation Framework Convention on Climate Change » comme
CDM-Project « Clean Development Mechanism » dans le
cadre du protocole de Kyoto sont des atouts pour réussir ce
tournant de la présence du G2iA en Arménie.

Nous pourrons échanger avec lui a la conférence et rencontre
conviviale avec les étudiants et Madame le Recteur de 'UFAR
le 29 Mars, a I’école Hrant Dink d’Arnouville.

GziA- Page : 10
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Stagiaires UFAR (Université Frangaise en
Arménie) : 4¢ année avec le G2iA

Les stages en France des étudiants de 'UFAR en licence de
droit, commerce et gestion se déroulent cette année du 8
mars au 2 Avril. De plus 3 stagiaires font leurs stages au
G2iA en Arménie.

En Arménie, trois stagiaires font leurs stages au G2iA afin
d’affiner les services de CARI, et améliorer I'organisation
administrative du centre avec ses nouveaux moyens
logistiques, encadrés en cela par Armen Valian.

Cing étudiants de I'UFAR bénéficient cette année d’une
aide accordée par la Mairie de Sarcelles qui s’engage pour
la premiére fois sur ce projet.

Les étudiants sont arrivés le 8 Mars et font leurs stages de
un mois a la Mairie de Sarcelles, la communauté
d’agglomération et I’'hopital privé nord de Paris.

Le 29 mars sera |'occasion de passer un moment de
convivialité avec toutes les parties prenantes de ce projet,
Mairie, entreprises / collectivités, familles d’accueil a
I’école Hrant Dink a Arnouville les Gonesse, et de vous
rendre largement compte du déroulement des stages en
présence de Madame Joelle Le Morzellec, Recteur de
I'UFAR

Merci au Conseil municipal de Sarcelles pour ce soutien
qui permet de poursuivre cette action 6 combien
importante pour la jeunesse et I'avenir de I’Arménie.

GziA- Page : 11
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Armtechcongress’'10

Retenez le 18 juin 2010 pour participer au 4e
Armtechcongress’10

L'Innovation cette année atteindra son point culminant le
vendredi 18 juin prochain lors du Congres Armtech 2010 qui
aura lieu pour la premiere fois en Europe, a Issy Les
Moulineaux, ce sera I'occasion de présenter a la communauté arm tech
High Tech francaise toute I'expertise TIC existant en Arménie,
encore largement méconnue en Europe.

Congress’09

Aussi, les trois mois de préparation de cette manifestation sans
précédent en Europe offrent une magnifique opportunité a
toutes les personnes expertes dans le secteur ( Dirigeants de
SSCI, experts en innovation et TIC, Responsables de poéles de
compétitivité) de se rapprocher du Pble Innovation du
G2iA(contact@g?2ia.fr ) et de bénéficier de cette dynamique qui
non seulement met en valeur des expertises en France bien au
dela de celle des membres de I’Association stricto sensu, mais
qui consolident également les liens tissés depuis 2007 avec les
équipes d’Armtech Congress de la Silicon Valley et de Erevan.

C'est pour toutes «ces raisons que nous invitons
chaleureusement toutes les personnes de ces secteurs
d’activités a réserver dores et déja leur journée du 18 juin et a
participer a la soirée de Gala du méme jour organisée avec
toutes celles et ceux qui souhaiteraient féter ensemble a Paris
cet événement haut en couleurs ou seront ainsi réunis les
participants venus des Etats Unis et d’Europe pour ainsi mieux
faire connaissance et créer des liens durables et de qualité.
Nous vous en reparlerons tout au long de nos prochaines
newsletters.

Les informations sur le programme et les conditions

d’inscription seront en ligne trés prochainement sur
www.armtechcongress.com
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Prochains rendez-vous

LE LUNDI 22 MARS 2010

A 20HO00 au Restaurant Le Vallauris
40, boulevard Murat — 75016 Paris

CONFERENCE-DINER
Avec Jacqueline KARAASLANIAN

Directrice de la Fondation LUYS (Arménie)

Participation aux frais : 30€
Réservation : 01 40 43 17 22 contact@g2ia.fr www.g2ia.fr

LE JEUDI 25 MARS 2010
De 9h00 a 19h00

Colloque Sénat-Ubifrance sur le theme
VOIR PLUS LOIN ENSEMBLE EN ASIE CENTRALE ET AU CAUCASE

Sur Arménie, Azerbaidjan, Géorgie, Kazakhstan, Kirghizstan, Ouzbékistan, Tadjikistan, Turkménistan

Objectif : informer sur les opportunités dans ces pays et échanger des expériences entre entreprises impliqués dans ces pays a culture spécifique.

Pour vous inscrire, connectez vous sur UBIFRANCE CAUCASE

(http://www.ubifrance.fr/programme-france/001SEMON201+voir-plus-loin-ensemble-en-asie-centrale-et-au-caucase.html)

LE LUNDI 29 MARS 2010

A 20HO0O
A école Hrant DINK
40 - 42 rue Saint-Just 95400 Arnouville les Gonesse

DINER — RENCONTRE
Avec Joelle Le MORZELLEC

Recteur de I'Université Francaise en Arménie

Réservation : 01 40 43 17 22 contact@g?2ia.fr www.g2ia.fr
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LE SAMEDI 10 AVRIL 2010
Journée Talents et Vocations

De 12h-18h

A ECS (European Communication School)
87 bis rue Carnot 92300 Levallois

FAIRE EMERGER LES TALENTS ET LES ATOUTS PERSONNELS POUR UNE ORIENTATION
PROFESSIONNELLE BIEN PENSEE

La journée offre I'opportunité aux participants de découvrir et de valoriser leurs talents et leurs
atouts, dans le cadre d’un choix d’orientation ou de réorientation.
Dans cet objectif, nous mettons a la disposition des participants des outils et des conseils

proposés par des professionnels spécialisés.

Information au 06 84 42 11 22
et sur www.g2ia.fr ou www.copea.org

Informations pratiques
Meétro ligne 3 (direction Pont de Levallois - Bécon) descendre a Anatole France

LE VENDREDI 18 JUIN 2010
Armtechcongress 2010

Information sur www.g2ia.fr ou www.armtechcongress.com

Gaia-

91, rue Blomet — 75015 — Paris www.g2ia.fr — contact@g2ia.fr
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